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OPERACIONALIZAGAO DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO NA DISCIPLINA DE HISTORIA E GEOGRAFIA DE PORTUGAL
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DOMINIOS: Sugestdes de Técnicas e
CRITERIOS DE AVALIACAO/CLASSIFICACAO DO AECM % Instrumentos de recolha de
dados*
CRITERIOS DESCRITORES de DESEMPENHO do ALUNO
5- MB |Adquire plenamente osconhecimentos definidos nas AE. Pesquisa e valida a informagéo recolhida com muita facilidade. D2
3 4-B  |Adquire a maioria dosconhecimentos definidos nas AE. Pesquisa e valida a informagéo recolhida com facilidade. Compreen:sa9 Historica
(Espacialidade,
3-S IAdquire parte dos conhecimentos definidos nas AE. Pesquisa e valida, com alguma facilidade ainformag&o recolhida. Temporalidade, OBSERVACAO [Grelhas de observacdo
2-1 IAdquire poucos conhecimentos definidos nas AE. Pesquisa e valida, com dificuldade, a informacéo recolhida. Contextualizagdo) “C:‘rtelhas del.au}o ede
eteroavaliagdo
3 i i ni 1 Py H 0,
1-F Nao aqu~||re o0s conhecimentos definidos nas AE, em resultado do elevado absentismo e/ ou total falta de trabalho. N&o pesquisa a 35% Trabalho individual / grupo
informagéo. /pares
IAplica plenamente os conhecimentos definidos nas AE. Comunica com muita clareza, organizacéo, criatividade e rigor de linguagem (verbal D1 IDebates
5-MB ¢ ndo verbal), utilizando terminologia especifica de forma muito adequada. Define e executa plena e autonomamente estratégias adequadas . Apresentacdes orais
™ para respondera novas questdes e analisa criticamente as conclusdes a que chega. Tratamento de Informac&o
IAplica a maioria dos conhecimentos definidos nas AE. Comunica com clareza, organizagao, criatividade e rigor de linguagem (verbal e nio /Utilizagéo de Fontes i Cadernos diarios
4-B erbal), utilizando terminologia especifica de forma adequada. Define e executa autonomamente estratégias adequadas para respondera novas 35% ANALISEDE  [Trabalhos de pesquisa
lquestdes e analisa criticamente as conclusdes a que chega. CONTEUDO  [JReflexdes criticas
IAplica parte dos conhecimentos definidos nas AE. Comunica com alguma clareza, organizagdo, criatividade e rigor de linguagem (verbal e D3
3-S ndo verbal), utilizando terminologia especifica de forma razodvel. Define e executa, com alguma autonomia, estratégias adequadas para Comunicagdo em Histéria
3 responder a novas questdes, mas nem sempre analisa as conclusdes a que chega.
IAplica poucos conhecimentos definidos nas AE. Comunica com pouca clareza, organizagao, criatividade e rigor de linguagem (verbal e ndo 30% Testes escritos /orais
2-1 erbal), nem sempre utilizando terminologia especifica. Define e executa, com ajuda, estratégias adequadas para responder a novas questoes, TESTAGEM QuestSes de aula
Imas n&o analisa as conclus@es a que chega. escritas/digitais
1-F N&o aplica os conhecimentos definidos nas AE, em resultado do elevado absentismo e/ ou total falta de trabalho. Revela falta de
lcompeténcias comunicacionais. Nao define nem executa estratégias adequadas para responder a questdes.
5. MB Demonstra total respeito pelo outro. E muito responsavel e muito participativo. Adota sempre comportamentos muito adequados em contextos
lde cooperacéo, partilha e colaboragdo.
o h-B Demonstra respeito pelo outro. E responsével e participativo.
8 JAdota com regularidade comportamentos muito adequados em contextos de cooperacao, partilha e colaboracéo. *Para cada dominio/tema é
.S Demonstra algum respeito pelo outro. E responsavel, mas pouco participativo. Jfundamental a diversificagdo
g lAdota, com alguma regularidade, comportamentos adequados em contextos de cooperacéo, partilha e colaboracéo. de técnicas e instrumentos
o1 Demonstra pouco respeito pelo outro. E responsavel, mas néo é participativo. de recolha de dados.
O 3. lAdota, raramente, comportamentos adequados em contextos de cooperacéo, partilha e colaboragéo.
1-F Ndo demonstra respeito pelo outro. N&o é responsavel, apresentando elevado absentismo e/ ou total falta de trabalho.
N&o adota comportamentos adequados em contextos de cooperagédo, partilha e colaboracéo.

MAIS ESCOLA, MAIS EDUCAGAO, MELHOR FUTURO!
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