AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DR. COSTA MATOS

REPUBLICA
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ESCOLA SEDE | ESCOLA BASICA DR. COSTA MATOS EDUCACAD

VILA NOvA DE GAIA

OPERACIONALIZAGAO DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO NA DISCIPLINA DE TECNOLOGIAS DA INFORMAGCAO E COMUNICACAO

DEPARTAMENTO: Matematica e Ciéncias Experimentais GRUPO DISCIPLINAR: TIC 32 Ciclos 72/82/9¢ ANO Ano letivo 2022/2023
Dominios Indicadores de Avaliagao Descrltorzf CoreilEs Instrumgnt? S Ponderagao
uno Avaliagdo
. ) . h It
Conhecimento Dominar e aplicar saberes adquiridos. Con ece;ﬁ;rfc/)rsr::ggor/cu 0
Desenvolver capacidades de compreens&o e aplicacio de conhecimentos; (ABG1J) Avaliaggo oral
Compreensio Dominar vocabulario especifico. Criativo Fichas de avaliagdo *
(A,C,D,J)
Desenvolver a consciéncia e valorizagao do espirito critico; Indagador / investigador Outras avaliagdes *:
Ter capacidade de executar projetos com criatividade e inovagao; (C,D,F,H,1)

Conhecimentos e capacidades

Capacidade de questionar/
problematizar/ produzir

Sistematizar conteudos especificos da disciplina e usa-los corretamente;
Relacionar aprendizagens disciplinares e interdisciplinares.

Dominio de Técnicas

Utilizar vocabulario e terminologia adequada;
Manifestar destreza no manuseamento do equipamento / material.

Capacidade de expressao/
comunicagao

Dominar a linguagem técnica;
Comunicar eficaz e eficientemente através das TIC.

Critico / Analitico Fichas de trabalho

75%
A,/B,C,D,G
b B E) Questdes de aula
Sistematizador / organizador

(A,B,C,1,J) Formularios
Questionador )

(A F, G, 1,J) Trabalho de Projeto
Comunicador Grelhas de observagao
(A,B,D, E, H)

Interesses, atitudes e valores

Responsabilidade

Ser assiduo e pontual;

Ser portador dos materiais necessarios a aula;

Ser cuidadoso com os instrumentos de trabalho;

Revelar um comportamento responsavel e adequado a sala de aula;
Deixar sempre local de trabalho limpo e arrumado;

Usar sempre e corretamente o uniforme;

Apresentar os trabalhos propostos com rigor e limpeza.

Cumprir as tarefas propostas nos prazos estabelecidos

Interesse e empenho

Ser atento e concentrado na aula;

Empenhar-se na construgéo das aprendizagens;

Ser participativo e empenhado nas tarefas propostas (individuais e em grupo);
Intervir oportunamente.

Autonomia

Possuir habitos de trabalho;

Pesquisar, selecionar e organizar informagdes;

Adoptar estratégias adequadas a resolugéo de problemas;
Trabalhar sem superviso.

Respeitador da diferenga / do
outro
(A,B,E,F, H)

Participativo / colaborador

(8.C.D.EF Grelhas de observagéo 25%

Responsavel / auténomo
(C,D,E,F,G,1,J)

Cuidador de si e do outro
(B,E,F,G)
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Relacionamento Interpessoal

Valorizar e revelar respeito pelos colegas, professores e toda a comunidade
educativa;

Revelar sentido de cooperagéo e interajuda;

Promover um bom relacionamento entre colegas;

Privilegiar a solidariedade.

* - Em regime de E@D pode ocorrer uma validagao das aprendizagens.
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Descritores de desempenho

Dominios

Nivel 1

Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4

Nivel 5

Conhecimento

= Nao evidéncia dominio e
nao aplica os saberes.

Evidéncia bom dominio e aplica
saberes adquiridos.

Domina e aplica
adequadamente saberes
adquiridos.

Evidencia algum dominio e
aplicar alguns saberes.

= Domina totalmente e aplicar
saberes adquiridos.

= Nao desenvolve
capacidades de compreenséo

= Desenvolve facilmente
capacidades de compreens&o e

= Desenvolve capacidades
de compreenséo e aplicacéo

= Desenvolve alguma
capacidade de compreensdo e

= Desenvolve sempre
capacidades de compreenséo

problematizar/ produzir

Conhecimentos e capacidades

especificos da disciplina.

= Nao relaciona
aprendizagens disciplinares e
interdisciplinares.

contelidos especificos da
disciplina e usa-os
corretamente;

= Relaciona facilmente
aprendizagens disciplinares e
interdisciplinares.

contelidos especificos da
disciplina;

= Relaciona algumas
aprendizagens disciplinares e
interdisciplinares.

especificos da disciplina e
usa-os corretamente;

= Relaciona aprendizagens
disciplinares e
interdisciplinares.

Compreensao e aplicagdo de conhecimentos; | aplicagcdo de conhecimentos; de conhecimentos; aplicagdo de conhecimentos; e aplicacdo de conhecimentos;
= N&o domina vocabulario = Domina algum vocabulario = Domina vocabulario = Domina facilmente = Domina totalmente
especifico. especifico. especifico. vocabulario especifico. vocabulario especifico.
= N&o desenvolve a = Desenvolve alguma a = Desenvolve a consciéncia = Desenvolve faciimente a = Desenvolve sempre a
consciéncia e valorizagao do consciéncia e valorizagao do e valorizagao do espirito consciéncia e valorizagao do consciéncia e valorizagao do
espirito critico; espirito critico; critico; espirito critico; espirito critico;
= N&o tem capacidade de = Tem alguma capacidade de | = Tem capacidade de = Tem facilidade em executar = Tem sempre capacidade de
executar projetos com executar projetos com executar projetos com projetos com criatividade e executar projetos com

Capacidade de criatividade e inovagéo; criatividade e inovagéo; criatividade e inovagéo; inovacao; criatividade e inovagéo;

questionar/ = Nao sistematiza conteidos = Sistematiza alguns = Sistematiza contetidos = Sistematiza facilmente = Sistematiza sempre

conteldos especificos da
disciplina e usa-os sempre
corretamente;

= Relaciona sempre
aprendizagens disciplinares e
interdisciplinares.

Dominio de Técnicas

= N&o utiliza vocabulario e
terminologia adequada;

= Nao manifesta destreza no
manuseamento do
equipamento / material.

= Utiliza facilmente vocabulério
e terminologia adequada;

= Manifesta facilmente destreza
no manuseamento do
equipamento / material.

= Utiliza vocabulario e
terminologia adequadaj;
= Manifesta destreza no
manuseamento do
equipamento / material.

= Utiliza algum vocabulario e
terminologia adequadaj;

= Manifesta alguma destreza
no manuseamento do
equipamento / material.

= Utiliza sempre vocabulario e
terminologia adequada;

= Manifesta sempre destreza
no manuseamento do
equipamento / material.

Capacidade de
expressao/
comunicagao

= N&o domina a linguagem
técnica;

= Nao comunica eficaz e
eficientemente através das
TIC.

= Domina facilmente a
linguagem técnica;

= Comunica facilmente de
forma eficaz e eficiente através
das TIC.

= Domina a linguagem
técnica;

= Demonstra algum dominio
da linguagem técnica;

= Comunica com alguma = Comunica eficaz e
eficacia e eficiéncia através eficientemente através das
das TIC. TIC.

= Domina totalmente a
linguagem técnica;

= Comunica sempre de forma
eficaz e eficiente através das
TIC.
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Interesses, atitudes e valores

Responsabilidade

= N&o é assiduo e pontual;

= N&o ¢ portador dos materiais
necessarios a aula;

= N&o é cuidadoso com 0s
instrumentos de trabalho;

= N&o revela um
comportamento responsavel e
adequado a sala de aula;

= N&o deixa o local de trabalho
limpo e arrumado;

= N&o usa corretamente o
uniforme;

= N&o apresenta os trabalhos
propostos com rigor e limpeza.
= N&o cumpre as tarefas
propostas nos prazos
estabelecidos

= E pouco assiduo e pontual;
= Por vezes é portador dos
materiais necessarios a aula;
= Por vezes é cuidadoso com
os instrumentos de trabalho;

= Por vezes revela um
comportamento responsavel e
adequado a sala de aula;

= Por vezes deixa local de
trabalho limpo e arrumado;

= Por vezes usa corretamente
0 uniforme;

= Por vezes apresenta 0s
trabalhos propostos com rigor
e limpeza.

= Por vezes cumpre as tarefas
propostas nos prazos
estabelecidos

= E assiduo e pontual;

= E portador dos materiais
necessarios a aula;

= E cuidadoso com os
instrumentos de trabalho;
= Revela um comportamento
responsavel e adequado a
sala de aulg;

= Deixa sempre local de
trabalho limpo e arrumado;
= Usa corretamente o
uniforme;

= Apresenta os trabalhos
propostos com rigor e
limpeza.

= Cumpre as tarefas
propostas nos prazos
estabelecidos

= E quase sempre assiduo e
pontual;

= E quase sempre portador dos
materiais necessarios a aula;

= E quase sempre cuidadoso
com os instrumentos de
trabalho;

= Revela quase sempre
comportamento responsavel e
adequado a sala de aula;

= Deixa quase sempre o local
de trabalho limpo e arrumado;
= Usa corretamente e quase
sempre o uniforme;

= Apresenta com facilidade os
trabalhos propostos com rigor e
limpeza.

= Cumpre com facilidade as
tarefas propostas nos prazos
estabelecidos

= E sempre assiduo e pontual;
= E sempre portador dos
materiais necessérios a aula;

= E sempre cuidadoso com os
instrumentos de trabalho;

= Revela sempre um
comportamento responsavel e
adequado a sala de aula;

= Deixa sempre local de
trabalho limpo e arrumado;

= Usa sempre e corretamente
o uniforme;

= Apresenta sempre 0s
trabalhos propostos com rigor
e limpeza.

= Cumpre sempre as tarefas
propostas nos prazos
estabelecidos

Interesse e empenho

= N&o é atento e concentrado
na aula;

= N&o revela empenho na
construgao das aprendizagens;
= N&o é participativo e
empenhado nas tarefas
propostas (individuais e em
grupo);

= Nao intervém
oportunamente.

= Por vezes é atento e
concentrado na aula;

= Por vezes empenha-se na
construgdo das aprendizagens;
= Por vezes é participativo e
empenhado nas tarefas
propostas (individuais e em
grupo);

= Por vezes intervém
oportunamente.

= E atento e concentrado na
aula;

= Empenha-se na construgéo
das aprendizagens;

= E participativo e
empenhado nas tarefas
propostas (individuais e em
grupo);

= |ntervém oportunamente.

= E quase sempre atento e
concentrado na aula;

= Empenha-se quase sempre
na construgao das
aprendizagens;

= E quase sempre participativo
e empenhado nas tarefas
propostas (individuais e em
grupo);

= |ntervém quase sempre
oportunamente.

= E sempre atento e
concentrado na aula;

= Empenha-se sempre na
construcéo das aprendizagens;
= E sempre participativo e
empenhado nas tarefas
propostas (individuais e em
grupo);

® Intervém sempre
oportunamente.
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Autonomia

= N&o possui habitos de
trabalho;

= N&o pesquisa, seleciona e
organiza informacgoes;

= N&o adota estratégias
adequadas a resolugao de
problemas;

= N&o trabalha sem
supervisao.

= Possui alguns habitos de
trabalho;

= Pesquisa, seleciona e
organiza algumainformagao;

= Adota algumas estratégias
adequadas a resolugao de
problemas;

= Trabalha algumas vezes
sem supervisao.

= Possui habitos de trabalho;
= Pesquisa, seleciona e
organiza informagdes;

= Adota estratégias
adequadas a resolugao de
problemas;

= Trabalha sem supervisao.

= Revela quase sempre habitos
de trabalho;

= Pesquisa, seleciona e
organiza quase sempre
informagdes;

= Adota quase sempre
estratégias adequadas a
resolugéo de problemas;

= Trabalha quase sempre sem
supervisao.

= Revela sempre habitos de
trabalho;

= Pesquisa, seleciona e
organiza sempreinformacgdes;
= Adota sempre estratégias
adequadas a resolugéo de
problemas;

= Trabalha sempre sem
supervisao.

Relacionamento
Interpessoal

= N&o valoriza e ndo revela
respeito pelos colegas,
professores e toda a
comunidade educativa;

= N&o revela sentido de
cooperagao e interajuda;

= N&o promove um bom
relacionamento entre colegas;
= N&o privilegia a
solidariedade.

= Valoriza e revela algum
respeito pelos colegas,
professores e toda a
comunidade educativa;

= Revela algum sentido de
cooperagéo e interajuda;

= Promove algum bom
relacionamento entre colegas;
= Privilegia algumas vezes a
solidariedade.

= Valoriza e revela respeito
pelos colegas, professores e
toda a comunidade educativa;
= Revela sentido de
cooperagéo e interajuda;

= Promove um bom
relacionamento entre colegas;
= Privilegia a solidariedade.

= Valoriza e revela quase
sempre respeito pelos colegas,
professores e toda a
comunidade educativa;

= Revela quase sempre sentido
de cooperacgdo e interajuda;

= Promove quase sempre um
bom relacionamento entre
colegas;

= Privilegia quase sempre a
solidariedade.

= Valoriza e revela sempre
respeito pelos colegas,
professores e toda a
comunidade educativa;

= Revela sempre sentido de
cooperagao e interajuda;

= Promove sempre um bom
relacionamento entre colegas;
= Privilegia sempre a
solidariedade.

MAIS ESCOLA, MAIS EDUCAGAO, MELHOR FUTURO!

Professores:

Eduardo Ferreira | Alexandra Antunes| Maria Felicia Santos
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